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MARIJAMPOLES SUDUVOS GIMNAZIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL MARIJAMPOLES SUDUVOS GIMNAZIJOS ITRAUKIOJO UGDYMO
KOORDINATORIAUS PAREIGYBES APRASYMO PATVIRTINIMO

2024 m. balandzio  d. Nr. V-
Marijampolé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darba jstatymo 4 straipsnio 3 ir 4 daliy nuostatomis,
Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus, pareigybiy apraSymo metodika,
patvirtinta Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. balandzio 12 d.
jsakymu Nr. Al1-177 ,Dél valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy, iSskyrus mokytojus,
pareigybiy apraSymo metodikos patvirtinimo*,

tvirtinu pridedamg Marijampolés Suduvos gimnazijos jtraukiojo ugdymo
koordinatoriaus pareigybés apraSyma.

Gimnazijos direktoré Audroné Vaiciuliené
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PATVIRTINTA
Marijampolés Stiduvos gimnazijos
direktoriaus 2024 m. balandzio d.
1sakymu Nr. V-

MARIJAMPOLES SUDUVOS GIMNAZIJ OS ITRAUKIOJO UGDYMO
KOORDINATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Projekto , Tikstantme¢io mokykly (TUM) programos jgyvendinimas Marijampolés
Stduvos gimnazijoje* (toliau — projektas) jtraukiojo ugdymo koordinatoriaus pareigybé yra
priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Marijampolés Stiduvos gimnazijos
direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. i$silavinimas — aukStasis universitetinis iSsilavinimas (ne zemesnis kaip bakalauro
kvalifikacinis laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

4.2. darbo patirtis — ne maziau kaip 1 metai pedagoginio darbo ir (arba) projekty valdymo
patirtis.

4.3. uzsienio kalbos (angly) mokéjimo lygis — B2;

4.4, kvalifikacija ir kompetencijos koordinuojamoje srityje (jtraukusis ugdymas);

4.5. puikiis bendravimo gebé¢jimai, informaciniai ir komunikaciniai geb¢jimai, geb¢jimas
dirbti komandoje;

4.6. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais Svietimg ir vieSuosius pirkimus,
Marijampolés savivaldybés Svietimo pazangos priemones ,, Tukstantmecio mokykly* programa;

4.7. gebéti planuoti, organizuoti savo veikla, turéti Ziniy apie jtraukyj; ugdyma;

4.8. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles, turéti gerus darbo kompiuteriu jgiidzius,
sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

4.9. turi gerai mokeéti valstybing kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos, reikalavimus.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. atsako uz projekto jtraukiojo ugdymo turinj — veikly organizavima, socialiniy partneriy
itrauktj, tinklaveikg tarp Marijampolés savivaldybés mokykly, veikly jgyvendinimo kokybés
uztikrinima, bendradarbiavimg su Marijampolés savivaldybés administracija;

5.2. uztikrina gimnazijos TUM projekto tiksly jgyvendinimg jtraukiojo ugdymo srityje;

5.3. planuoja, organizuoja, vykdo Marijampolés Stiduvos gimnazijos TUM pazangos plano
jtraukiojo ugdymo srities veiklas ir uztikrina veikly turinio kokybe;

5.4. rengia gimnazijos TUM pazangos plano jtraukiojo ugdymo srities veikly technine
dokumentacija (jskaitant technines specifikacijas) ir vykdo vieSuosius pirkimus (planuoja, inicijuoja,
vykdo, kontroliuoja sutar¢iy jgyvendinimg, priima rezultatus, rengia ataskaitas ir kt.);
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5.5. konsultuoja projekto partnerius jtraukiojo ugdymo srities veikly techninés
dokumentacijos (jskaitant technines specifikacijas) rengimo, vieSyjy pirkimy vykdymo, sutarciy
lgyvendinimo klausimais;

5.6. parengia ir savivaldybés projekto koordinatoriui pateikia koordinuojamos srities
dokumentus;

5.7. pristato koordinuojamos srities veikly eigga, rezultatus ir problemas savivaldybés
projekto valdymo komandai;

5.8. analizuoja gimnazijos ir savivaldybés fizinj, informacin; ir ugdymo proceso
prieinamumg bei klititis ir teikia pasiiilymus savivaldybeés projekto valdymo komandai;

5.9. analizuoja kity TUM tobulinimo sri¢iy veikly ir projekty pricinamumg, konsultuoja kity
sri¢iy koordinatorius jtraukties klausimais, riipinasi jtraukiojo ugdymo, kaip horizontalaus prioriteto,
igyvendinimu kitose TUM veiklos tobulinimo srityse;

5.10. planuoja, koordinuoja TUM jtraukiojo ugdymo srities veiklas, tinklaveika, vykdo
veikly stebéseng, duomeny analize ir vertinima;

5.11. atstovauja gimnazijai TUM jtraukties srityje, bendradarbiauja su kity savivaldybés
mokykly ir srities (-¢iy) koordinatoriais vykdant projekto veiklas, komunikuoja ir dalinasi jgytomis
Ziniomis ir gerosiomis patirtimis;

5.12. atsako ] mokykly, savivaldybés, partneriy uzklausas apie jtraukyji ugdyma
gimnazijoje;

5.13. inicijuoja ir koordinuoja gimnazijos ir savivaldybés mokykly bendradarbiavimg su
jtraukties partneriais;

5.14. inicijuoja ir organizuoja jtraukiojo ugdymo kvalifikacijos kélimo, kompetencijy
stiprinimo, nuostaty kaitos veiklas gimnazijos ir savivaldybés mokykly bendruomenése (mokymai,
seminarai, stazuotes, iSvykos, mokytojy dalijimasis gerosiomis praktikomis, mentorystés veiklos ir
kt.), fiksuoja griztamajj rysj;

5.15. konsultuoja savivaldybés mokykly bendruomenes dél jtraukiojo ugdymo srities veikly
lgyvendinimo, pagal poreik] teikia pagalbag mokykly atstovams plétojant ir taikant jtraukiojo ugdymo
planus ir metodikas;

5.16. domisi jtraukties aktualijomis ir gerosiomis praktikomis Lietuvoje ir uZsienyje, gerina
kompetencijas jtraukiojo ugdymo srityje;

5.17. bendradarbiauja su savivaldybés projekto valdymo komanda ir savivaldybés mokykly
projekto komandomis;

5.18. bendradarbiauja su TUM mokyklomis, savivaldybés $vietimo jstaigomis, projekto
itraukiojo ugdymo srities partneriais ir skatina jy tinklaveika;

5.19. koordinuoja jtraukiojo ugdymo turinio ir mokomosios medziagos sklaida, vieSina
projekto jtraukiojo ugdymo praktikg ir rezultatus;

5.20. vadovaujasi Gimnazijos nuostatais; Etikos normomis; Darbo tvarkos taisyklémis;
Darbo sutartimi; kitais gimnazijos lokaliais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais,
taisyklémis ir pan.).
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